
На основу члана 35. и 36. Закона о култури („Сл. гласник РС“, br. 72/2009, 
13/2016, 30/2016 - испрвавка, 6/2020, 47/2021, 78/2021 и 76/2023), члана 49. Закона о 
музејској делатности („Сл. гласник РС“, бр. 35/2021) и  члана 31. и 32. Статута 
Завичајног музеја Хомоља у Жагубици и Одлуке Управног Завичајног музеја Хомоља у
Жагубицибр. 61/2026

Управни одбор Завичајног музеја Хомоља у Жагубици
расписује

ЈАВНИ КОНКУРС
ЗА ИЗБОР ДИРЕКТОРА ЗАВИЧАЈНОГ МУЗЕЈА ХОМОЉА У ЖАГУБИЦИ

Кандидати треба да испуњавају следеће услове:

- да има високу стручну спрему;
- да има радно искуство најмање пет година у култури;
- да поседује руководеће способности, знања и искуства;
- да је држављанин Републике Србије;

Документа и потврде који се морају доставити уз пријаву: 

1) предлог програма рада и развоја Музеја за период од четири године;
2) оригинал или оверену копију дипломе или уверења о стеченој стручној спреми;
3) доказ о радном искуству (радна књижица, уговори, потврде и др.) из ког се може
утврдити на којим пословима је стечено радно искуство;
4) биографију која садржи податке о досадашњем раду и оствареним резултатима;
5) оригинал или оверену копију уверења о држављанству Републике Србије (не старије
од шест месеци);
6) очитану биометријску личну карту, или оверену копију личне карте која није
биометријска.

Пријаве морају бити поднете до 08.05.2026. године на адресу: 
Завичајни музеј Хомоља у Жагубици, Трг Јована Шербановића бр. 5, 12320 Жагубица.

Коверат пошаљите са назнаком „За конкурс за место директора Завичајног
музеја Хомоља у Жагубици“.

Информације о конкурсу се могу добити на број: 012/643-057, или путем имејл
поште: muzejzagubica@gmail.com.

Председник Управног одбора 


